RICHIESTA FRUIZIONE PERMESSI PER LAVORATRICI GESTANTI

(Art. 34 Permessi CCNL 2010 - 2012 del 14.04.2011)

Poste ltaliane S.p.A.
Responsabile Risorse Umane
Filiale di Verona

Via delle Coste, s.n.

37138 Verona
La sottoscritta ......ccooviiiiiii ,NAta @ o
prov. ......... [ I , resSidente N ,
prov........... Ve o PR
Codice FisCale ......ovvviiiiiiii applicata presso la Struttura
................................................................... ed in gravidanza, con data presunta del
parto il ...............
chiede

ai sensi dell’art. 34 comma Ill del CCNL vigente di fruire per il giorno ................. di un
permesso retribuito dalle ............. alle................ per effettuare, in relazione al proprio

stato di gravidanza:

0 esami prenatali
O accertamenti clinici
O visite specialistiche

A tal fine, la sottoscritta si impegna a produrre:

- attestazione dell’avvenuta esecuzione dell’esame medico con indicazione della data e
dell’orario di svolgimento dello stesso;

Firma, per presa visione, del Responsabile di Struttura
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PERMESSI PER LAVORATRICI GESTANTI

Note
Art. 34 Permessi del CCNL 14.04.2011

(Lavoratrici gestanti - estratto delle norme contrattuali)

lll.  Le lavoratrici gestanti hanno diritto a permessi retribuiti per I'effettuazione di esami prenatali,
accertamenti clinici ovvero visite mediche specialistiche, nel caso in cui questi debbono
essere eseguiti durante l'orario di lavoro. Per la fruizione di tali permessi le lavoratrici
presentano al datore di lavoro apposita istanza e successivamente presentano la relativa
documentazione giustificativa attestante la data e 'orario di effettuazione degli esami.
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