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| Il nuovo sistema di trasmissione telematica
:ﬁ dei certificati di malattia
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I medico invia allINPS il certificate di LINPS rende immediatamente disponibile il
malattia compilando una semplice pagina certificato al datore di lavoro (pubblico e privata),
WEB (oppure utilizzando il propric software che pud riceverlo tramite PEC oppure
abituale, oppure il call center telefonico) consultando il sito dell'TNPS

Il datore di lavoro (pubblico e privato) riceve
immediatamente dallINPS le attestazioni di
malattia relative ai certificati ricevuti dal nuovo
sistema. Il datore di lavoro del settore privato
pud richiedere ai propri dipendenti di
comunicare il numero di protocollo identificativo
del certificato inviato per via telematica dal
medico

Il lavoratore pud consultare i propri certificati tramite il sito dellTNPS (pud comungue chiedere una copia
cartacea al medico) oppure chiederne l'invio alla propria PEC. 1l lavoratore non ha nessun altro obbligo di
invio del certificato al datore di lavoro e all'TNPS. 11 lavoratore deve segnalare tempestivamente al datore di
lavoro la propria assenza e l'indirizzo di reperibilita, qualora diverso dalla residenza o domicilio abituale,
per i successivi controlli medico fiscali. Il lavoratore del settore privato deve fornire, se richiesto dal proprio
datore di lavoro, il numero di protocollo identificativo del certificato di malattia comunicatogli dal medico.

Oneri e vantaggi per i lavoratori
dipendenti pubblici e privati

= Durante la visita medica, il lavoratore:

s comunica al medico il proprio codice fiscale e l'indirizzo di reperibilita se
diverso da quello di residenza (o domicilio abituale);

m richiede al medico il numero di protocollo del certificato inviato online.
Pud chiedere al medico copia cartacea del certificato telematico (oppure
chiederne l'invio alla propria casella di posta elettronica).

= Dopo la visita medica, il lavoratore:

s non deve trasmettere tramite raccomandata A/R al proprio datore di
lavoro l'attestato di malattia (fermo restando l'obbligo di comunicare
tempestivamente la propria assenza e lindirizzo di reperibilita, ovvero di
comunicare il numero di protocollo del certificato ove esplicitamente
richiesto dal datore di lavoro);

s pud consultare i propri certificati di malattia tramite il sito dellINPS,
oppure chiedere alllstituto che siano inviati automaticamente alla
propria casella di posta elettronica certificata.



