VERBALE DI ACCORDO
Roma, 12 Luglio 2011
Tra

TNT Post Italia S.p.A., con sede in Milano, Via Gaudenzio Fantoli, 6/3, in persona dei Sig.ri Cinzia Spaziani, Saverio
Secreti , Luciano Traja,Dominique Casali, Alessandro Franchino, Paola Grigiante e Marco Merendoni;

e
SLC - CGIL Segreteria Nazionale rappresentata dai Sig.ti Nicola Di Ceglie, ...
SLP - CISL Segreteria Nazionale rappresentata dai Sig.ri Sebastiano Cappuccio e Cono Fusca
UIL - TRASPORTI Segreteria Nazionale rappresentata dal Sig. Sergio Tarabu
UILPOSTE Segreteria Nazionale rappresentata dal Sig. Giovanni De Rosa
presenti le RS:A/RSU delle filiali di Firenze, Padova e Brescia
Premesso che:

(A) il 24 luglio 2008, a seguito dellaggiudicazione di un bando di gara pubblico, Poste Italiane S.p.A. e TNT Post
Italia hanno stipulato un contratto d’appalto per lo svolgimento del “Servizio di distribusgone e raccolta di corrispondensa
e posta non indiriszata ed espletamento di servis ausifiari”, con validita dal 24 luglio 2008 al 30 giugno 2011 e
successtvamente prolungato da parte di Poste Italiane S.p.a. sino al 23 luglio 2011;

(B) le OO.SS. hanno richiesto a TNT Post Italia di conoscere le determinazioni della Societa a seguito della
cessazione dell’appalto e della conseguente riduzione dei volumi di posta movimentati, con particolare riferimento
alle ricadute occupazionali

(C) TNT Post Italia ha dichiarato che la risoluzione dell'appalto rendera necessaria una ristrutturazione allinterno
delle propre sedi presso le quali sono attualmente svolte le attiviti oggetto dell'appalto (Legnano, Monza,
Bergamo, Brescia, Padova, Treviso e Firenze), con conseguenti riflessi occupazionali ;

Tutto cid premesso, si conviene quanto segue.
1. Le premesse costituiscono parte integrante, inscindibile ed essenziale del presente accordo.

2. Nel’ambito della ricerca di soluzioni condivise atte al contenimento delle ricadute negative sul versante
occupazionale, le parti si impegnano ad incontrarsi il 28 luglio *11 ( segue convocazione ufficiale con orario e sede
) per valutare le possibili soluzioni, non escludendo il ricorso agli ammortizzatori sociali piti idonei per far fronte
alla cessazione delle attivita di cui al punto () delle premesse;

3. In coerenza con quanto al precedente punto 2 ) , le parti concordano che i portalettere attualmente impiegati
presso le sedi di Legnano e Monza, a far data dal 25 luglio 2011 saranno temporaneamente assegnati allo
svolgimento di attivita lavorative presso la filiale di Milano.

4. Ai lavoratori di cui al punto 3) , che potranno essere adibiti anche a mansioni diverse da quelle attualmente svolte
- purché ad esse non infedori, saranno riservati i trattamenti per il caso di trasferta previsti dalla vigente
contrattazione collettiva nonché dalle policies aziendali in atto.
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