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E’ proseguito nel pomeriggio di ieri il confronto su: 
• Inquadramento del personale;  
• Sperimentazione sull’orario multiperiodale;  
• Premio di Risultato. 
La prima parte della discussione è stata dedicata alla costruzione di un percorso negoziale, avanzato 
unitariamente, che porti entro il mese di settembre alla definizione di tutti e tre i temi in questione.  
La nostra ipotesi di lavoro infatti punta sostanzialmente a creare le condizioni per definire questioni oramai 
non più rinviabili – inquadramento e Premio di Risultato - pur comprendendo l’esigenza di Postel di 
ripristinare la sperimentazione sull’orario multi periodale. 
Durante il negoziato è maturata la consapevolezza delle parti che gli argomenti in discussione hanno pari 
dignità, pertanto, vanno affrontati e definiti contestualmente. 
Di conseguenza è stata pertanto individuata la data del 3 settembre p.v. come primo appuntamento per 
procedere alla costruzione dell’accordo quadro definitivo, che formerà oggetto di consultazione con la 
categoria. 
Avendo quindi condiviso e definito il metodo, abbiamo affrontato il tema inquadramento/dimensionamento 
degli stabilimenti. 
Sulla base delle richieste avanzate dal sindacato nella precedente riunione, l’Azienda ci ha fornito un primo 
dettaglio sulla nuova organizzazione dei vari centri e dei relativi dimensionamenti ripartiti per livelli/funzioni 
(allegati). 
Da una prima lettura delle slides è emersa una incompletezza di dati sia riferita agli addetti, sia al mancato 
inserimento di alcuni centri  minori, nonché, all’intero settore di staff la cui definizione inquadramentale risulta 
essere oggettivamente più complessa. 
Infine abbiamo convenuto che l’azienda utilizzerà questi ultimi giorni, prima della pausa estiva, per elaborare 
un documento nei termini sopradescritti. Tale documento ci verrà fornito prima dell’incontro del 3 settembre 
per effettuare gli opportuni approfondimenti.  
Vi  terremo informati sulla evoluzione del negoziato. 
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Documentazione Allegata 
- Postel Dimensionamento Stabilimenti
- Postel Print Dimensionamento Stabilimenti
- Stabilimenti - Schemi organizzativi
 

Art. 3 CCNL – Diritto di affissione per le bacheche sindacali nei posti di lavoro 
 

 

Faxinforma n. 036 del 21 luglio 2009 
Uil Post Verona  -  Via Giolfino, 10  -  37133 Verona  -  Tel. 045/8873111-118  Fax 045/534155 

E-Mail postmaster@uilpostverona.it  -  Web http://www.uilpostverona.it
 

 

http://www.uilpostverona.it/postel/090720_postel_ruo_dimensionamento_stabilimenti.pdf
http://www.uilpostverona.it/postel/090720_postelprint_ruo_dimensionamento_stabilimenti.pdf
http://www.uilpostverona.it/postel/090720_postel_ruo_schemi_organizzativi_stabilimenti.pdf
mailto:postmaster@uilpostverona.it
http://www.uilpostverona.it/

	Incontro del 20 luglio 2009

