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Oggetto: Procedimento disciplinare.

Da rilevazioni recentemente elaborate dalle competenti funzioni centrali della Societa,
e emerso che — sulla base della consuntivazione dei parametri aziendalmente definiti
— Ella ha fatto reiteratamente registrare una produttivita commerciale insufficiente
relativamente ai “Ricavi da portafoglio clienti” sia nel primo trimestre del 2009 che
complessivamente, nell’intero anno 2008.

In particolare, quanto al primo trimestre 2009, a fronte di un dato di Budget di €.
150.319,00, i suoi risultati si sono assestati su €. 129.296,00; in ordine all'intero anno
2008, a fronte di un parametro minimo di €. 1.013.636,00, i ricavi del Suo portafoglio si
sono attestati su €. 945.463,00.

Oltre a quanto sopra, abbiamo avuto modo di rilevare che anche gli esiti del parallelo
processo di valutazione delle prestazioni ha fatto registrare un trend non in linea con
le attese aziendali.

In particolare — con specifico riferimento allanno 2008 — dalla scheda di valutazione
delle prestazioni, redatta dal Suo Responsabile diretto, emerge una consuntivazione
complessivamente attestata sul seguente livello: “Positivo meno”.

Le condotte sopra riportate rivestono carattere di particolare gravita in considerazione
dell’evidente violazione dei doveri generali di correttezza e buona fede e dei piu
specifici obblighi contrattuali derivanti dal contratto di lavoro ed evidenziano l'assoluta
mancanza di assiduita e diligenza nello svolgimento della Sua attivita lavorativa.

Le contestiamo pertanto sul piano disciplinare tutte le circostanze sopra indicate, sia
congiuntamente che disgiuntamente, ai sensi e per gli effetti dell'art. 7 della Legge
20.05.70 n° 300 e degli articoli 54, 55, 56 e 57 del CCNL dell'll luglio 2007,
invitandoLa, ove lo ritenga, a produrre le Sue giustificazioni, preferibilmente scritte,
che dovranno pervenire entro cinque giorni dal ricevimento della presente su tutto
guanto ha formato oggetto della presente contestazione al seguente indirizzo: Poste
Italiane SpA - Risorse Umane Regionale Centro, Viale Europa, 190 - 00144 Roma c.a.
Dott. Ancona oppure al fax 0659586836.

(Gagtano Ancona)
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