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VERBALE DI ACCORDO
%a‘?

LA
?3} B giomo 12 settembi 2007

fra

POSTE ITALIANE S.p.A
[ ]
- SLC-CGIL, SLP-CISL, UIL-POST,

FAILP-CISAL, SAILP-CONFSAL & UGL-COMUNICAZION

in data 13 marzo 2008 FAzienda ha Susirato alle Organizzazioni Sindacall un progetia
organizzalive volto a megliorars il presidio delle atthvita amministrative del Chied Oparating
Office, afiraverso |a creaziona di 11 Cantn Servizi Amministrativi allgeali presso ke slnstuns
ALT, con il confesiuale accentramento delle stivila di lipo amminisiralnee dal Cenin & Rete
Positale presso i predett Centr Servin Amminisirativi,

in data 16 maggee A005, nedambdo dei levon defla Commessiona Partetica per o
Classificazione del Personale, & slata completaia NMilustrazione del progedfls con le fgurs
professionall ed | relatvi  livelli di  inguadramenis dele  rsorge, rmvando ke
regotamentasone  degli aspetti legati alle ricadule sulle rsorse nleressate  ala
forgasreazane o questions ad vn successive moments & confronto fra ke Parl

in data odierra & stale mevamente approfendite d tema con ferments agh aggiomamsni
nel fratiempo mtervenull &d, = partcolare, & stato preciaaio che allintemo dei Centr
Servizi Amminisiratiha sttualments operans 340 wltd & che § fabbisogno dei nuovi Cantri si
attests a 280 unitd, & cul 188 undla gia present pressc le sedifcomuni nelle quali vamammo
costituiti | predetil nuow Centr (alegato 1)

che lale progetto di rorganizzazions, & |8 conseguente nsiocazione delie risorse, sl
insarisce afintermo di un pio ampio processe & evoluone della COCY nell ambito della
quale - anche @ seguito dei nueeyl sssetll organgzalivi azlendall - sono state poste in essere
procodune i mobilikh del personale che hanno nguardsto d seflore del recapio & che



riguarderannt anche le fsorse operant nes Cenin di Rete Postala (cfr Accordo del 18
febbraan 2007,

Totho cib premesso sl comdone QUanto Segue;

1. la premessa & parte megranta del prasenta acoondo;

2. la nsorse che abuadments oparang o afthvitd di tipo amminiatetve presas e
sadifcomasn nefia guall vemranno costifuiti | neovi Cantrd Servizi Amministrativi, vemanno
assegnate nei predetl] Centr;

3. 7 processo di noollocieane delle rgorse nteressate dalla riorganizzarione vems
defitido dalle Park a liveBo temitonale;

4, # fabbisogno di 82 unitd necessano per assicurare | dimensionamento previsto per @
funzionamento ded Cantri Servixi Amministrativi vema soddisfalio adellande | seguanti
crifer;

a) dapprima attrevarso un processo di reperimente basals sola volonianet ira b
rizorse attualments cperarti al'intemo delle Stdiure B via & accenframents
ubicate nells Regians sede del Centro Senvizl Ammissstrativl accomanta;

b} quind abiraverss collogul gestional che coimvolgeranns nsorse polenzialmenls
inberessate ad operare nell'ambito crganizzative ogoedts del prasenls acoondo,

¢} J& resfanli rsorse necessare per il m@ggiungimento del demensionaments
presisto per i singoli Centri, verranno individuate - seconda crilen che saranno
definili & livelo regionale - ba le msorse athcdmente operanll allntemo dells
Strutture: in via & accentramenio wivcate nefla Regone sede del Centro Senvizi
Ammangiraly sccorpanie attraverso |8 redazions 4 apposda graduatoria - i cui
e formeranng oggetio di cenfronto 8 lvelio regionate - ad in basa alla guale,
ferma resfando Fappicamone degh esstiuti contratiuall in maledsa, vefrahnd
effeituall | commagoenti interventi gestonal & accenbramenio. Tale processo
cotryokperd un numers di fsorse pan o massamoe a B0 unitd cosi coma Apaite
rielle schema di rferimento allegato (cfr. allagata 2}

B Le fsorse che svolgono le athivitd amministrates oggetto del presente acoords che
pperans (n sifudtere ubicste in Province diverse da quele in cul aved sede || Centro
Servigi Amrminisirabivi accentrante & che non abbeno rovato neofocarione @ ssguito
dal processt desontti ai punti precadenti, verranno ricolocale - anche In considerazions
del completamento dele procedure previste dad Fondo o Solidanata per 8 sostegno al
reddito, dell'ocoupazions, della fconversions @ rquatficamone professionales del
peisonaie o Poste ftafgne SpA - o atlivitd coerendi con @ proprio Beallo &
incpsadraments, priontariamente allinternc del Comune ove nsisle Fafluale sede df
iaworo &, in caso di mdispondedits di posizionl Wi, prendendo In conssdecazions un



ambito termitoralel/organizzalive via vie phi esleso, sempre @ fine di ricercare posiziont
di Acoliocasiong uli & cogfent] con il Ivelia & Inquadramento dedle msorse mteressate;

. ml condfrondl delie rsoise che andranno ad opersme n afivita cha, sébbene di contenin

equivalents, necessilmg deliz acquisizions di nuova & divene compelanoe, vedanno
altivati i necessan interventi formativi finaszzal a favorire Facquissions defa specifica
professionaiia;

in relazione al personals appartensnie all'Ares Cuadr, FAzienda valulers ogni
opporuna solugons di Acollocazions o teke neorse sia all'interno ded nueovo: modelio
organizzetive dei Cendr Servizi Ammirdstratd, sk bnoaltd ambiti grganizzativi, fenuto
conio deile disponibdty armendal e delle eventuall Etanze di caratiers volontario
coerenti con ke esigende organczalive dellAzienda, in coerenze con e disposizioni
cordrattuali, per fali risorse saranno mantasnutl | ratamenti nommativi ed economici in
essure. Mei corfronti di fale personale verranno attivate e necessare iniziative di
caratters formalwe finalizeate a sosiensars |a professionalad acquisita e a sviluppare s

necessane compeienze al [ dl una mirata valorizzazione dei percors) professionali

per Poste taliane 5.p.A. P e 00,35,
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Allegato 2
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