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In data odierna si è svolto il previsto incontro fra il Gruppo Postel e le Segreterie Nazionali delle 
OO.SS. coadiuvate dai Coordinatori Nazionali. 
 
I temi trattati nel confronto sono stati:  
 
-         analisi relativa alle attività svolte presso il Centro di Videocodifica di Palermo 
-         verifiche connesse all’ applicazione dell’accordo sindacale del 1/12/2006 
 
In merito al primo punto all’O.d.G. si è siglato un accordo che determina la fine della fase di 
sperimentazione, poiché  Poste Italiane assicura la stabilizzazione di immagini per la codifica in 
misura corrispondente a circa 200 milioni di pezzi anno. In considerazione del carico di lavoro e 
delle performance di produttività, previste dagli accordi vigenti, si è concordato di attivare da subito 
le procedure per l’assunzione dei lavoratori somministrati operanti attualmente nel centro. 
Verranno attivati contratti di apprendistato con l’ assegnazione al livello D e contratti di inserimento 
con l’ assegnazione al livello E del vigente C.C.N.L. Poste Italiane. 
 
Per quanto concerne il secondo punto all’O.d.G. le OO.SS. unitariamente hanno chiesto 
all’azienda di avviare da subito un confronto di merito con le R.S.U., fornendole di ogni utile dato 
tecnico per una serena ed obiettiva valutazione per la verifica della tenuta dell’ accordo e della 
produttività in particolare. Successivamente si convocherà il Coordinamento Nazionale, che 
utilizzando ogni elemento di riflessione, esprimerà un giudizio tecnico/politico da portare al previsto 
incontro di verifica a livello nazionale. 
 
L’azienda, al termine dell’ incontro, ha esternato un ragionamento senza pregiudizi che potremmo 
sintetizzare in una ricerca costante di equilibrio in ordine ai costi, alle risorse, alla qualità attesa nei 
vari centri, che possa migliorare le condizioni dei lavoratori addetti nei vari centri di stampa e nei 
diversi settori, ribadendo la volontà di recepire i diversi solleciti, da parte sindacale, per il pieno 
rispetto dell’Accordo stipulato l’1 dicembre 06, in materia di occupazione, inquadramento ed orari 
nei diversi Centri. 
 
L’azienda nel ribadire l’impegno circa il rispetto dell’accordo ha altresì richiesto di procedere al 
negoziato circa la questione degli eventi di malattia; a fronte di questa richiesta, le OO.SS. hanno 
ribadito la necessità di affrontare ed analizzare approfonditamente la questione tenendo conto 
delle specificità dell’azienda nei confronti della Capogruppo. 
 
Le OO.SS. infine hanno preannunciato all’ azienda che si darà immediato mandato alle segreterie 
territoriali di Genova di indire le elezioni delle R.S.U./R.L.S. per il comprensorio Genovese, con iter 
conclusivo entro il mese di maggio p.v.. 
 
Roma 21 marzo 2007. 

 
Le Segreterie e Coordinatori Nazionali Postel 
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