
Adempimenti previsti dall’art. 9  
della Legge 10 aprile 1991, n. 125  

 
Rapporto sulla situazione del personale di Poste Italiane 

S.p.A. relativamente al biennio 2004 – 2005 
 
 
 
 
 
 
 
TABELLA 1    
 
 
INFORMAZIONI GENERALI SULL’AZIENDA  
 
1.  Ragione Sociale dell’Azienda  Poste Italiane S.p.A.  
2.  Sede legale dell’Azienda  Roma – Viale Europa, 190  
3.  Codice fiscale    97103880585  
4.  Occupazione Totale al 31/12/2005 150.863,76 MF (di cui 620 Dirig.)  
5.  Attività economica esercitata  

     (denominazione)    Posta, Bancoposta e Telematica Pubblica 

     (codice)      64110 

6. Contratti collettivi nazionali di lavoro 

    • Contratto applicato al maggior numero di lavoratori:  

 (denominazione)   C.C.N.L. Poste Italiane S.p.A.                
 (codice)     43   

 
 
 
 
 
 



 
TABELLA 2   
 
 

INFORMAZIONI GENERALI SULLE UNITA’ IN AMBITO NAZIONALE 
 
 
 1. Localizzazione Nazionale  
 
 2. Numero totale delle unità produttive presenti nel comune N.D.  
 
 3. Occupati a tempo indeterminato dicembre 2005 per ogni regione:  
  
 
 

 Dirigente A1 A2 
Regione  Maschile  Femminile Maschile Femminile Maschile  Femminile
Abruzzo  4  1 65,67 48,69 107  67 
Basilicata  1 27 15 52 25
Calabria  5  3 86 49 172,66  92 
Campania  21  5 262 105,16 400  183,5 
Emilia Romagna  13  12 138 179,67 145  359,52 
Friuli V.G.  3  3 42 52,67 78,17  105,87 
Lazio  279  96 723,17 511,19 743,53  781,9 
Liguria  6  1 80 81 74,5  128,03 
Lombardia  27  10 333 194,75 465,19  576,86 
Marche 6 63 52 81 137,67
Molise  2  1 19 14 29  25 
Piemonte  23  3 173 140 196  275,44 
Puglia  16  3 193 66 257  104,63 
Sardegna  4  4 74 60,84 114  95,23 
Sicilia  13  6 247 108 374  183 
Toscana  12  9 168,27 151,04 199  306,88 
Trentino A.A. 2 29 18,56 54 41,69
Umbria  3  2 30 34,66 51  74,5 
Valle d Aosta  8 4 4 8
Veneto  16  5 166 78,7 276,67  364,33 
Totale  455  165 2927,11 1964,93 3873,72  3936,05 

 
 
 
 
 
 



TABELLA 2  (segue) 
 
 
 

 B C D 
Regione  Maschile  Femminile Maschile Femminile Maschile  Femminile
Abruzzo  136,78  162,7 406,76 785,32 1050,7  704,13 
Basilicata  61  54 210 251,39 370  142,9 
Calabria  244  221 879,84 1041,98 1746,27  587,97 
Campania  466,5  334,16 2211,47 2178,56 3803,37  996,86 
Emilia Romagna  235,08  577,13 701,52 2920,93 2469,38  2644,19 
Friuli V.G.  81  213,04 234,75 965,5 790,85  673,23 
Lazio  821  897 2323,79 3689,4 4459,89  2926,48 
Liguria  162,5  276,07 436,45 1289,68 1474,12  1123,76 
Lombardia  618,63  1005,4 2465,5 5355,34 6485,36  3749,24 
Marche  104,36  185,56 360,65 1013,03 968,57  805,51 
Molise  35  48 146 193,49 269,16  188,22 
Piemonte  266,34  599,69 991,75 3223,58 3051,85  2731,9 
Puglia  282,69  196,35 1464,44 1511,57 2665,18  608,56 
Sardegna  152,64  233,22 474,22 978,61 1111,71  437,98 
Sicilia  424,5  291,5 1901,13 2065,13 3855  964,28 
Toscana  265  482,16 1023,24 2992,66 2444,46  2722,24 
Trentino A.A.  74  127,49 259,48 566,65 934,5  386,3 
Umbria  64,66  117 251,99 621,98 641,53  592,65 
Valle d Aosta  9  32 31 106,04 70  104,45 
Veneto  342  519,66 1083,21 2935,38 2984,73  1717,01 
Totale  4846,68  6573,13 17857,19 34686,22 41646,63  24807,86 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 TABELLA 2  (segue)  
 
 
  

E F TOTALE 
Regione 

Maschile Femminile Maschile Femminile Maschile Femminile 
Complessivo 

Abruzzo  4  6,56  35 20,26 1.809,91 1.795,66  3.605,57 
Basilicata  1 4 1 724,00 491,29 1.215,29
Calabria  1  4  47 7,65 3.181,77 2.006,60  5.188,37 
Campania  13,56  10  121,5 52 7.299,40 3.865,24  11.164,64 
E. Romagna  11,5  21,5  31 41,48 3.744,48 6.756,42  10.500,90 
Friuli V.G.  0,8  3,2  7 16,06 1.237,57 2.032,57  3.270,14 
Lazio  13,68  12,4  113,06 90 9.477,12 9.004,37  18.481,49 
Liguria  5,56  9,12  25 26 2.264,13 2.934,66  5.198,79 
Lombardia  169,29  125,56  84,34 69,15 10.648,31 11.086,30  21.734,61 
Marche  8  21  22 11,2 1.613,58 2.225,97  3.839,55 
Molise  1 4 5 504,16 475,71 979,87
Piemonte  4  3  31,67 23,19 4.737,61 6.999,80  11.737,41 
Puglia  10,5  1,5  36 18 4.924,81 2.509,61  7.434,42 
Sardegna  4 22 14,38 1.952,57 1.828,26 3.780,83
Sicilia  15,5  13  119 65,69 6.949,13 3.696,60  10.645,73 
Toscana  9  20  18,66 22,17 4.139,63 6.706,15  10.845,78 
Trentino A.A.   21 5,56 1.373,98 1.146,25 2.520,23
Umbria  1 14 4 1.056,18 1.447,79 2.503,97
Valle d Aosta   2 2 124,00 256,49 380,49
Veneto  9  12,06  33 57,08 4.910,61 5.689,22  10.599,83 
Totale  275,39  269,9  791,23 551,87 72.672,95 72.954,96  145.627,91 
 



TABELLA 3    
 
 
 
Occupati con contratto a tempo indeterminato al 31.12.2004 (primo anno del biennio) 
ed al 31.12.2005 (secondo anno del biennio)*  
 
 
 

Dirigente A1 A2  
M F Totale M F Totale M F Totale 

Dicembre 2004  462,00  165,00  627,00  2.617,63 1.668,81 4.286,44 4.252,87  4.191,08 8.443,95 
Dicembre 2005  455,00  165,00  620,00  2.927,11 1.964,93 4.892,04 3.873,72  3.936,05 7.809,77 
 
 
 

B C D 
 

M F Totale M F Totale M F Totale 
Dicembre 

2004 4.111,75  5.435,52  9.547,27 18.617,01 36.156,99 54.774,00 42.730,91  23.678,45 66.409,36 

Dicembre 
2005 4.846,68  6.573,13  11.419,81 17.857,19 34.686,22 52.543,41 41.646,63  24.807,86 66.454,49 

 
 
 

E F  
M F Totale M F Totale 

Dicembre 2004  87,80  134,20  222,00  929,56  678,02  1.607,58 
Dicembre 2005  275,39  269,90  545,29  791,23  551,87  1.343,10 
 
 
 

TOTALE  
M F 

Complessivo 

Dicembre 2004  73.809,53 72.108,07 145.917,60 
Dicembre 2005  72.672,95 72.954,96 145.627,91 
 
 
 
 
*Dati relativi all’organico stabile (tempo indeterminato, apprendisti e comandati)  
 
 
 
 
 
 
 



 
TABELLA 4   
 
 
Occupati alle dipendenze al 31.12.2005 (secondo anno del biennio) per categoria 
professionale e livello di inquadramento; promozioni nell’anno ed assunzioni nell’anno 
per categoria professionale e livello di inquadramento*:  
 
 
 
 
 

OCCUPAZIONE PROMOZIONI ASSUNZIONI 
CATEGORIA 
professionale 

 
livello 

Tot MF F Tot MF F Tot MF F 

Dirigenti  620,00  165,00 34,00 7,00 13,00  2,00

Totale Dirigenti 620,00 165,00 34,00 7,00 13,00  2,00 

A1 4.892,04 1.964,93 912,00 428,00 51,00  12,00
Quadri  

A2 7.809,77  3.936,05   7 396,69 25,00  9,00 

Totale Quadri  12.701,81  5.900,98 1.683,69 824,69 76,00  21,00 

Impiegati  

B 
C 
D 
E 
F 

 
11.419,81 
52.543,41 
66.454,49 

545,29 
1.343,10 

 

6.573,13
34.686,22
24.807,86

269,90
551,87

2.801,78
1.970,35

398,82
18,00

-

1632,28
1.057,42

241,05
9,00

-

29,00 
476,51 

4.402,95 
529,83 

2,00 

9,00
290,03

2.798,28
262,18

-

Totale Impiegati  132.306,10  66.888,98 5.188,95 2.939,75 5.440,29 3.359,49

TOTALE 145.627,91  72.954,96 6.906,64 3.771,44 5.529,29 3.382,49

 
 
 
 
* dati relativi all’organico stabile (tempo indeterminato, apprendisti e comandati)  
 
 
 
 
 



 
TABELLA 5   
 
Occupati alle dipendenze al 31.12.2005 (secondo anno del professionale e tipo di 
contratto, in Cassa Integrazione (CIG):  
 
 

Dirigente A1 
Dicembre 2005 

Maschile Femminile Maschile Femminile 

Contratto  InServizio 
 

PartTime 
TI 

InServizio 
 

PartTime 
TI 

InServizio 
 

PartTime 
TI 

InServizio 
 

PartTime 
TI 

Tempo Indeterminato  455 0 165 0 2926,11 5 1963,93 21

Contratto 
Apprendistato     

ex Cassa integrati     

Comandati    1 0 1 0

Totale stabile  455 0 165 0 2927,11 5 1964,93 21

Contr.Tempo 
Determinato   2 0 

Somministrati     

Totale complessivo  455,00 - 165,00 - 2.929,11 5,00 1.964,93 21,00

 
 

A2 B 
Dicembre 2005 

Maschile Femminile Maschile Maschile 

Contratto  InServizio  
 

PartTime 
TI  

InServizio 
  

PartTime 
TI  

InServizio 
  

PartTime 
TI  

InServizio 
  

PartTime 
TI  

Tempo Indeterminato  3872,72 11 3933,05 56 4846,68 28 6572,13 92 

Contratto 
Apprendistato          

ex Cassa integrati       1 0 

Comandati  1 0 3 0     

Totale stabile  3873,72 11 3936,05 56 4846,68 28 6573,13 92 

Contr.Tempo 
Determinato          

Somministrati          

Totale complessivo  3.873,72 11,00 3.936,05 56,00 4.846,68 28,00 6.573,13 92,00 

 



C D 
Dicembre 2005 

Maschile Femminile Maschile Femminile 

 
Contratto  

InServizio  
 

PartTime 
TI  

InServizio 
  

PartTime 
TI  

InServizio 
 

PartTime  
TI  

InServizio 
  

PartTime 
TI  

 
Tempo Indeterminato  

 
17844,19  217 34665,22 2346 41407,37  

767  24363,53 2013

Contratto Apprendistato  2 0 123 0 367 0

 
ex Cassa integrati  

 
4  0 5 0 21  

0  12 0

 
Comandati  

 
9  0 14 0 95,26  

2  65,33 2

 
Totale stabile  

 
17857,19  217 34686,22 2346 41646,63  

769  24807,86 2015

Contr.Tempo Determinato  2 0 4 0

Somministrati   

Totale complessivo  17.857,19  217,00 34.686,22 2.346,00 41.648,63 769,00  24.811,86 2.015,00

 
 
 

E F 
Dicembre 2005 

Maschile Femminile Maschile Femminile 

Contratto  InServizio  
 

PartTime  
TI  

InServizio 
  

PartTime 
TIi  

InServizio 
  

PartTime  
TI  

InServizio 
  

PartTime 
TI  

Tempo Indeterminato  275,39  67 269,9 58 789,23 9  546,87 33

Contratto Apprendistato    

ex Cassa integrati    

Comandati  2 0 5 0

Totale stabile   
275,39  67 269,9 58  

791,23 
 

9  551,87 33

Contr.Tempo 
Determinato 1655,82 25 1103,64 24   

Somministrati    

Totale complessivo  1.931,21  92,00 1.373,54 82,00 791,23 9,00  551,87 33,00

 
 



 
TOTALE 

Dicembre 2005 
Maschile Femminile 

Complessivo 

Contratto  InServizio 
  

PartTime  
TI  

InServizio 
  

PartTime  
TI  

InServizio 
  

PartTime  
TI  

Tempo Indeterminato  72416,69  1104 72479,63 4619 144896,32  5723

Contratto Apprendistato  123  0 369 0 492  0 

ex Cassa integrati   
25  0 18 0  

43  0 

 
Comandati  108,26  2 88,33 2 196,59  4 

Totale stabile  72672,95  1106 72954,96 4621 145627,91  5727

Contr.Tempo Determinato  1659,82  25 1107,64 24 2767,46  49

Somministrati  2468,39 0 

Totale complessivo  74.332,77  1.131,00 74.062,60 4.645,00 150.863,76  5.776,00

 
 
 
 
 

A1 A2 B C D E F Totale 
DICEMBRE 2005 

F  M F  M F  M F  M F  M F  M  F  M F  M 

Dipendenti in aspettativa  
(sospesi non retribuiti)   1  0  1  0  1  0  36 15 64 76 0    2  103 93 

 
 
 
 

A1 A2 B C D E F Totale 
DICEMBRE 2005 

F  M F  M F  M F  M F  M F  M  F  M F  M 

Dipendenti in maternità (retribuiti)  4  -  10 1  16 0  80 3  265 25 5  0  - - 380 30 

 
 
 
 
 
 



Formazione  
 
Formazione in presenza 
 

Dirigenti Quadri Liv. B-C-D-F TOTALE 
FORMAZIONE 

M F M F M F M F 

N° partecipanti  315  232 2967 3332 15722 21184  19004 24749 

N° ore totali di formazione  11188  9685 151122 157290 711481 962591  873790 1129566

N° Giornate/uomo  
di formazione  1554  1345 20989 21845 98816 133695  121359 156885 

 
 
 
 
 
 
 
 
Formazione in modalità eLearning  
 
 
gg/uomo erogate:  23.951  
 
ore erogate:  172.446  
 
partecipanti:  56072 (di cui 18907 uomini – 34% - e 37165 donne – 66%)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Retribuzione annua 2005   
 
(secondo anno del biennio) per livello e categoria professionale:  
 
 
 

MONTE RETRIBUTIVO* LORDO ANNUO PERSONALE RUOLO  
( in milioni di Euro)  

 
 

Categoria professionale  livello M  F  MF 

Dirigenti  50.779 15.174  65.954

A1 79.460 124.410  203.870
Quadri  

A2 135.230 138.800  274.030

Liv. B  161.690 124.670  286.370

Liv.C  852.880 445.310  1.298.180

Liv. D  514.840 979.890  1.494.730

Liv. E  3.210 2.970  6.180

liv. F  11.970 17.800  29.760

TOTALE  1.810.059 1.849.024  3.659.084
 
*Il dato comprende: competenze fisse e accessorie.  
 
 
 

DIRIGENTI  MF M F 

4° scaglione retributivo  9  0  9  

3° scaglione retributivo  10  3  7  

2° scaglione retributivo  45  2  43  

1° scaglione retributivo 556  160  396  

Totale  620  165  455  

 
 
 


