Vetbale di Accordo

I giorno 18.5.06 si sono incontrati in Roma:

la societa POSTELPRINT,

la societa POSTL ITALIANE

- le Segreterie Nazionali SLC-CGIL, SLP-CISL, UIL-POST, FAILP-CISAL, UGL-Comunicazione
- le RSU delle Uni:a Produttive Postelprint di Bari e di Venezia

Premesso che

- la Societa Poste Print ha comunicato la necessita di cessare le attivita produttive presso i propri
Centri Stampa ci Bari e Venezia: tale operazione si inserisce nelle azioni di efficientamento del
sistema produttvo del Gruppo Postel, anche in considerazione delle modifiche intervenute
relativamente alle: disposizioni che regolamentano la Posta Ibrida Elettronica;

- in conformiti a (uanto compiuto nelle precedenti chiusure di siti produttivi per I'attuazione dei Piani
Industriali di Pcstelprint, Poste Italiane si rende disponibile ad individuare possibili soluzioni di
ricollocazione al proprio interno per il personale dei Centri Stampa di Bari e Venezia, che siano
compatibili con le esigenze tecnico organizzative della Societa e tenuto conto della professionalita
deglt interessati;

le Parti concordano quanto segue:

le attivita produttive ei Centro Stampa PostelPrint di Bari cesseranno in data 30.06.2006 mentre quelle

del Centro Stampa di Venezia cesseranno in data 31.08.2006;

Entro rispettivamente I’ 1.07.2006 e I’ 1.09.2006, i dipendenti PostelPrint dei Centri Stampa di Bari e

Venezia per i quali & stata individuata una ricollocazione in Poste Italiane, cesseranno il rapporto di lavoro

mediante risoluzione consensuale e saranno liquidati entro i mesi, rispettivamente, di luglio e settembre

2006 di tutte le competenze di fine rapporto.

Il personale dei succtati Centri Stampa che risultera in forza alla data di cessazione delle attiviti ed

inquadrato a livello D e C contestualmente alla risoluzione del rapporto di lavoro con PostelPrint, sara

assunto in Poste Italiane ed assegnato, tenuto conto delle caratteristiche possedute dagli interessati e delle

esigenze tecnico-orginizzative e produttive di Poste Italiane, anche detivant dai processi di

riorganizzazione che hanno costituito oggetto di intese con le OO.SS. Territoriali di Poste Italiane,

secondo le seguenti modalita:

tisorse del Centro Statnpa di Venezia: presso il CMP di Padova;

risorse del Centro Starapa di Bari: presso AL'T SUD1 CMP di Bari — DR/CM SUD1.

In considerazione di situazioni personali particolari, Poste Italiane potra eccezionalmente valutare la
possibilita di assegnaz oni in sedi diverse da quelle sopra citate, compatibilmente con le esigenze tecnico-

organizzative di Poste Italiane.
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Per 1l personale dei s iccitati Centri Stampa che risultera in forza alla data di cessazione delle attivita ed
inquadrato a livello Cluadro e B, il Gruppo Postel e Poste Italiane procederanno ad una valutazione di
possibili soluzioni occupazionali ad hoc tenuto conto delle professionalita e delle caratteristiche possedute
dat lavoratori interess: ti nonché delle esigenze tecnico-organizzativo delle Societa.

Al personale interessato dalla ricollocazione in Poste Italiane prevista dal presente Accordo sara applicato
Part. 35 3° comma CCNL Poste Italiane.

Le Parti si impegnano ad incontrarsi entro il 10/6/2006 ed entro i 31.7.2006 per monitorare

tispettivamente I'andamento del processo di ricollocazione delle risorse dei Centri Stampa Postelprint di

Bari e Venezia in Poste Italiane.
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Segreterie Nazionali

SLC-CGIL, SLP-CISL, UIL-POST, FAILP-CISAL, UGL-Comunicazione

In relazione al verbale di Accordo sottoscritto in data odierna e relativo alla chiusura dei Centri Stampa

Postelprint di Bari € Venezia con la presente siamo a confermarVi quanto segue:

Al personale interessato dalle sopraccitate chiusure e ricollocato in Poste Italiane sard riconosciuta la
stessa retribuzione arinua lorda con lesclusione della voce “MOL” (maggiore orario di lavoro) e con la
sostituzione del Pretnio di Risultato in vigore presso Postelprint con quello in vigote presso Poste
Ttaliane;

Esclusivamente con tiferimento alla chiusura del Centro Stampa di Bari, Postelptint a seguito della

risoluzione consensuale del rapporto di lavoro, dari applicazione all’ Accordo del 13 Maggio 2003.

Al solo personale, ex Telecom, intetessato dalle sopraccitate chiusute e ricollocato in Poste Italiane, sata

erogata inoltre una scmma una tantum, a titolo di incentivazione all’esodo, di importo pati a 1.000 Euro

lordi.
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Al personale interessato dalle sopraccitate chiusure e beneficiario della Legge 104/92 verranno garantite

le tutele previste dalla normativa vigente.
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