
  

Coordinamento Quadri Verona

Partecipazione ai corsi di formazione pomeridiani
Compilare la tabella 109. 
Se la durata del viaggio di andata + riunione + viaggio di ritorno (in ufficio o a casa) è di almeno 4 ore, spetta la diaria oraria di lire 2.350. 

In ogni caso spetta il rimborso delle spese di viaggio. 

In caso di uso del mezzo proprio, queste vengono calcolate forfettariamente in 1/5 del costo della benzina super sino al 28 febbraio 2001, o di ¼ del costo di un litro di benzina super dal 1° marzo. 

Poiché l’orario di lavoro di un Quadro è di 36 ore settimanali, come per tutti gli altri lavoratori di Poste Italiane, il Quadro gestirà la prestazione pomeridiana con compensazione nella stessa giornata o in altro giorno immediatamente successivo. 

Questo lo ha scritto chiaramente il Direttore Regionale, e se il Servizio Sportelli delle Filiali di Verona e Legnago non lo dovessero riconoscere, glielo ricorderemo noi del Sindacato Uil Post. 

Con il nuovo C.C.N.L. è comunque prevista una novità: il Conto Ore individuale; una sorta di “Banca del Tempo” in cui confluiscono automaticamente le prime DIECI ore di lavoro “straordinario”. 

Da questo “conto” si potrà attingere per esigenze personali, anche a giornate intere (i vecchi Riposi Compensativi). 

        Pertanto, nel caso in cui non sia possibile od opportuno compensare nella stessa giornata la prestazione lavorativa, il tempo impiegato nelle riunioni pomeridiane (ferma restando la presentazione della tabella 109 perché trattasi di lavoro fuori sede), confluiranno nel Conto Ore individuale.
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